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GD Colégio de Diretores de Escolas e Centros de Estudos e

CDEMP Aperfeicoamento Funcional dos Ministérios Pablicos do Brasil

REGIMENTO INTERNO DO COLEGIO DE DIRETORES DE ESCOLAS
SUPERIORES E CENTROS DE ESTUDOS E APERFEICOAMENTO FUNCIONAL
DOS MINISTERIOS PUBLICOS DO BRASIL — CDEMP.

CAPITULO |
DA DENOMINAGAO, OBJETIVOS E ATIVIDADES

Art. 1° — O Colégio de Diretores de Escolas Superiores e Centros de Estudos e
Aperfeicoamento Funcional dos Ministérios Publicos do Brasil — CDEMP,
associagdo civil de ambito nacional, sem fins economicos, que congrega as
Escolas e os Centros de Estudos e de Aperfeicoamento Funcional dos Ministérios
Pablicos do Brasil, integrada por seus dirigentes maximos em exercicio, rege-se
pelas normas de seu Estatuto e deste Regimento Interno.

Art. 2° O CDEMP possui como objetivos e atividades:

| — a integragdo das Escolas Superiores e Centros de Estudos e Aperfeicoamento
Funcional dos Ministérios Publicos do Brasil, sua valorizacao e defesa;

Il — a representacdo conjunta dos seus filiados, no interesse das Escolas
Superiores e Centros de Estudos e Aperfeicoamento Funcional dos Ministérios
Publicos do Brasil, por eles dirigidas.

Il — a promogdo de estudos e projetos de natureza interdisciplinar e
interinstitucional entre as Escolas Superiores e Centros de Estudos e
Aperfeicoamento Funcional dos Ministérios Publicos do Brasil;

IV — a realizagdo de congressos, conferéncias, seminarios, palestras, encontros,
cursos e outros eventos técnicos, cientificos e culturais, para capacitagdo e
aprimoramento profissional dos membros e servidores do Ministério Publico
brasileiro;

V — o intercdmbio de informagdes e experiéncias, por meio de convénios e acordos
de cooperagdo, com instituigdes de ensino, pesquisa e pos-graduagao, entidades
culturais, cientificas e tecnologicas nacionais e estrangeiras;

VI — a articulagdo com entes privados e 6rgdos publicos nas esferas federal,
estaduais e municipais;
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VIl - a difusdo do papel e atuagéo das Escolas Superiores e Centros de Estudos e
Aperfeicoamento Funcional dos Ministérios Publicos do Brasil;

VIl — o assessoramento e apoio técnico para aprimoramento das Escolas
Superiores e Centros de Estudos e Aperfeicoamento Funcional dos Ministérios
Publicos do Brasil;

IX — o incentivo & implantagdo, desenvolvimento e ampliagdo das atividades
institucionais das Escolas Superiores e dos Centros de Estudos e Aperfeicoamento
Funcional dos Ministérios Publicos do Brasil;

X — a gestdo perante 6rgdos da Administragao Publica no interesse coletivo das
Escolas Superiores e Centros de Estudos e Aperfeigoamento Funcional dos
Ministérios Publicos do Brasil;

Xl — o assessoramento e acompanhamento dos processos de reconhecimento,
qualificacdo e certificagdo pelo Ministério da Educagdo e Cultura — MEC, dos
cursos de graduagdo e pos-graduagdo stricto e lato sensu ministrados pelas
Escolas Superiores e Centros de Estudos e Aperfeicoamento Funcional dos
Ministérios Publicos do Brasil,

Xll — a articulagdo para criagdo e implantagdo da Escola Nacional do Ministério
PUblico, voltada ao desenvolvimento técnico e cientifico dos membros e servidores
do Ministério Publico brasileiro para cumprimento da sua missao institucional como
instituicdo perene e essencial a fungao jurisdicional do Estado, a defesa da ordem
juridica, do regime democratico e dos interesses sociais e individuais indisponiveis;

Xl — O estimulo a produgdo intelectual e cultural dos membros do Ministério
Publico, por meio de convénios de edigdo de livros e boletim informativo proprio;

XIV - outras atividades compativeis com sua finalidade, aprovadas pela sua
Assembleia Geral.

CAPITULO Il
DOS ORGAOS DELIBERATIVOS

Art. 3°— O CDEMP é composto pelos seguintes dérgaos deliberativos:
| — Assembleia Geral;
[l = Diretoria;

IIl = Conselho Fiscal.
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Secao |
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 4° — A Assembleia Geral é o 6rgdo maximo e soberano da Associagao, com
poderes deliberativos e normativos, sendo constituida pelos associados em pleno
gozo de seus direitos, competindo-lhe:

| — fixar as diretrizes do CDEMP conforme suas finalidades estatutarias;
Il — tomar conhecimento das a¢des da Diretoria;

Il — verificar a consecucdo das atividades assumidas ou delegadas aos
associados;

IV — eleger, dar posse e destituir a Diretoria e o Conselho Fiscal;

V - deliberar, ouvido o Conselho Fiscal, sobre a aprovagdo do relatorio de
atividades, da proposta orgamentaria, prestagdo e aprovagdo das contas do
exercicio;

V| — aprovar critérios para fixagdo de contribuigées;

VIl — deliberar sobre a aquisigdo, alienagdo, oneragéo ou destinagdo de bens
imoveis e outros de valor relevante, nos termos deste Regimento Interno;

VIl — alterar, no todo ou em parte, o presente Regimento Interno;
IX — deliberar quanto a dissolugdo da Associagao e o destino dos seus bens;

X — constituir comissdes permanentes ou provisérias, para consecugao dos seus
fins, que poderao ser integradas por pessoas indicadas pelos associados;

XI — decidir, em Ultima instancia, sobre todo e qualquer assunto de interesse social,
bem como sobre os casos omissos no Estatuto e no Regimento Interno do

CDEMP;

XIl - outorgar a Medalha do Meérito Cultural do CDEMP para homenagear
personalidades que tenham contribuido de forma relevante com suas finalidades.

Art. 5° — A Assembleia Geral reunir-se-a para apreciagdo de matérias do interesse
do CDEMP expressamente indicadas na pauta, mediante convocagao por oficio
circular do Presidente, ordinariamente uma vez a cada trimestre e
extraordinariamente, sempre que convocada na forma deste Regimento.
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§ 1° — As reunides ordinarias serdo convocadas com antecedéncia minima de vinte
(20) dias.

§ 2° — As reunides extraordindrias serdo convocadas por deliberagdo da Diretoria
ou a requerimento de um tergo (1/3) dos associados, com antecedéncia minima de
cinco (5) dias.

§ 3° — As reunibes extraordinarias requeridas pelos associados serao convocadas
pelo Presidente no prazo de 3 (trés) dias, contados da entrega do requerimento
pelos correios ou por e-mail, e, na sua omissdo, diretamente por aqueles que
deliberaram por sua realizag&o.

§ 4° — As reunides serdo iniciadas, em primeira convocagdo com a maioria absoluta
dos associados e, em segunda convocagdo, meia hora apds a primeira, com
qualquer numero;

§ 5° — As deliberagbes das reunides serdo tomadas por maioria simples dos votos
dos presentes, salvo quando exigido quorum qualificado.

Art. 6° — Todas as deliberagbes serdo tomadas por escrutinio aberto (Art. 19 do
Estatuto).

Art. 7° — A reunido sera instalada com a presenga de, no minimo, metade mais um
dos seus associados, quando destinada a:

| — alteragdo do Estatuto e do Regimento Interno do CDEMP;
Il — deliberagéo sobre a alienagao de bens;

Il - eleicdo da Diretoria e Conselho Fiscal, por chapa completa de candidatos
apresentada a Assembleia Geral,

IV - dissolugdo do CDEMP.

Art. 8° — O direito do associado ao voto é transmissivel a pessoa regularmente
investida como seu substituto legal na Escola ou Centro de Estudos e
Aperfeicoamento Funcional de Ministério Publico, mediante a apresentacéo de
documento que comprove essa condigao.
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Secao Il
DA DIRETORIA

Art. 9° — A Diretoria é o 6rgdo de administragdo do CDEMP, sendo integrada por
cinco membros efetivos: o Presidente, o Vice-Presidente, o Secretario-Executivo, o
Diretor Financeiro e o Diretor de Assuntos Pedagogicos, competindo-lhe:

| — gerir as atividades do CDEMP e administrar seu patriménio, recursos e rendas;
Il = cumprir e fazer cumprir o estatuto e as decisdes da Assembleia Geral;

Ill — solicitar & Assembleia Geral a criagdo de comissGes permanentes ou
provisorias para a consecugao dos seus fins sociais;

IV — representar o CDEMP, judicial ou extrajudicialmente, na defesa dos seus
interesses;

V — elaborar o orgamento anual;

VI — apresentar ao Conselho Fiscal, até (30) de janeiro de cada ano, os balancetes
referentes as contas do exercicio financeiro do ano anterior, disponibilizando todos
os documentos relacionados & sua execugdo ao Conselho Fiscal, para emissao de

parecer;

VIl — apresentar & Assembleia Geral, na primeira reunido ordinaria anual, o relatorio
de sua gestdo e a prestagdo de contas referentes ao exercicio do ano anterior;

VIl - receber e admitir pedido de inscrigdo de novos associados;
IX — acatar pedido de demisséo voluntaria de associados;

X — propor a alteragdo deste Regimento Interno, submetendo-o a aprovagao da
Assembleia Geral;

X|- elaborar o Plano Anual de Atividades do CDEMP e a Proposta Orgamentaria
para o exercicio seguinte, submetendo-os a aprovagdo da Assembleia Geral, apos
analise e parecer do Conselho Fiscal;

Xl — articular a realizagdo de convénios visando ao aprimoramento juridico e
cultural dos membros e servidores do Ministério Publico brasileiro;

Xlll — deliberar sobre as demais questées administrativas nao previstas neste
presente Regimento;

XIV — fixar o salario e atribuigdes dos funcionarios.
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§ 1° — O mandato dos membros da Diretoria sera de um ano, permitida uma
recondugao;

§ 2° — Serdo substituidos em suas auséncias ou impedimentos:

| — o Presidente sera substituido pelo Vice-Presidente;

Il — o Diretor Financeiro pelo Secretario-Executivo;

lIl — o Secretario-Executivo pelo Diretor de Assuntos Pedagogicos;
IV — o Diretor de assuntos Pedagogicos pelo Secretario-Executivo.

§ 3° — Ocorrendo vacéncia da Presidéncia, o Vice-Presidente, no exercicio da
Presidéncia, convocara Assembleia Geral Extraordinaria para escolha do novo
Presidente no prazo méaximo de trinta dias (30), desde que nao ultrapassados 6
(seis) meses do mandato.

Art. 10. Compete ao Presidente:

| — representar o CDEMP, ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente;

[l — convocar e presidir as reunides da Diretoria, ordinaria ou extraordinaria, com
direito a voto de qualidade;

Il = convocar e presidir a Assembleia Geral Ordinaria ou Extraordinaria;

IV — elaborar e encaminhar até 30 (trinta) dias antes da primeira Assembleia Geral
do ano, aos membros do CDEMP e ao Conselho Fiscal, o Relatdrio de Atividades
Desenvolvidas e a Prestacdo de Contas relativa ao exercicio anterior, incluindo as
necessarias demonstragoes financeiras, para deliberagdo na primeira Assembleia
Geral Ordinaria ou Extraordinaria do ano.

V — elaborar e encaminhar até 30 (trinta) dias antes da primeira Assembleia Geral
do ano, aos membros do CDEMP e ao Conselho Fiscal, o Plano Anual de
Atividades e a Proposta Orgamentéria para o exercicio seguinte, para deliberagao
na Ultima Assembleia Geral Ordinaria ou Extraordinaria do ano.

VI — difundir o papel das Escolas e Centros de Estudos e Aperfeigopamento
Funcional dos Ministérios Publicos do Brasil e divulgar a atuagdo do Ministerio
Plblico para a comunidade em geral;

VIl — propor aos érgaos competentes do CDEMP medidas e agbes que possam
concorrer para o melhor alcance dos seus objetivos;

VIl — delegar atribuices aos membros da Diretoria;

IX — firmar convénios visando ao aprimoramento juridico cultural dos membros dos
Ministérios Publicos do Brasil e seus servigos auxiliares;

X — admitir e demitir funcionarios;
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X| — convocar a Assembleia Geral, no caso de vacancia dos demais cargos da
Diretoria para deliberar sobre nova eleigdo, no prazo maximo de 30 (trinta) dias;

Xl — executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da
fungéo.

Art. 11. Compete ao Vice-Presidente:

| — substituir o Presidente em seus impedimentos ou auséncias;

Il — convocar a Assembleia Geral, no caso de vacéncia da Presidéncia, para
deliberar sobre nova eleigdo, no prazo maximo de 30 (trinta) dias;

Il — auxiliar o Presidente na administragdo do Colégio, sempre que por ele
solicitado;

IV — executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da
fungao.

Art. 12. Compete ao Diretor Financeiro:

| — manter sob sua guarda e responsabilidade os documentos relativos a situagao
administrativa, econdmica e financeira do CDEMP;

Il =manter atualizada a escrituragado contabil do CDEMP;

lIl -manter contato com instituigdes bancérias para consecugdo dos compromissos
econdémicos financeiros do CDEMP,

IV — elaborar, com o Presidente, a Proposta Orgamentaria para o exercicio
seguinte;

V — elaborar a Prestacdo de Contas do exercicio, incluindo as demonstragoes
financeiras que exprimam com clareza a situagao patrimonial da entidade, para que
VI — o Presidente a encaminhe ao Conselho Fiscal e aos associados; executar
outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungéo.

Art.13. Compete ao Secretario-Executivo:

| — substituir o Diretor Financeiro em seus impedimentos ou auséncias,

Il — manter sob sua guarda e responsabilidade os documentos relativos ao CDEMP,
registros das atas das reunides da Diretoria e das atas das reunices da Assembleia
Geral;

lIl —secretariar as reunides de Diretoria e de Assembleia Geral, elaborando as
respectivas atas;

IV —manter atualizada a correspondéncia do Colégio;

V — elaborar, com o Presidente, o Plano Anual de Atividades para o exercicio
seguinte e auxilia-lo na sua implementagao;

VI — executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da
fungao.
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Art. 14. Compete ao Diretor de Assuntos Pedagogicos:

| — tratar de assuntos pedagogicos referentes ao CDEMP, prestando auxilio,
colaboragdo e orientagdo as unidades de ensino, com o objetivo de aprimorar a
capacitagdo profissional do 6rgdos do Ministério Publico e seus servigos auxiliares;
Il — manter sob sua guarda documentos relativos aos assuntos pedagogicos que
possam servir de subsidios aos integrantes do CDEMP;

[Il — desenvolver gestdes junto ao Ministério da Educagdo MEC, para viabilizar o
reconhecimento dos cursos ministrados pelas unidades do Ministério Publico;

IV —incentivar a implantagéo, desenvolvimento e ampliagdo das Escolas e Centros
de Estudos e Aperfeigpamento Funcional dos Ministérios Publicos do Brasil;

V - desenvolver agdes para congregar as Escolas e Centros de Estudos e
Aperfeicoamento Funcional dos Ministérios Publicos do Brasil, para melhor
cumprimento de suas tarefas pedagogicas;

VI — executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da
fungao.

Art. 15 — A Diretoria reunir-se-a ordinaria e extraordinariamente, para deliberar
sobre assuntos de sua competéncia, indicados na convocagao, por iniciativa do
Presidente ou a requerimento de trés quintos (3/5) dos seus membros:

| — As reunides ordinarias serdo convocadas com antecedéncia minima de quinze
(15) dias;

I — As reunides extraordinarias serdo convocadas pelo Presidente com
antecedéncia minima de cinco (5) dias.

Art. 16 — As decisdes da Diretoria serdo tomadas por maioria simples, com a
presenga de, no minimo, trés quintos (3/5) dos seus membros, cabendo ao
Presidente, em caso de empate, o voto de qualidade.

Art. 17 — Na vacéncia de cargos da Diretoria, a Assembleia Geral sera convocada
nos termos deste Regimento Interno a fim de eleger um substituto para completar o
tempo remanescente do mandato.

Secao |l
DO CONSELHO FISCAL

Art. 18 — O Conselho Fiscal sera composto por trés membros titulares e trés
suplentes escolhidos entre os integrantes da Assembleia Geral, para um mandato
de um ano, permitida a recondugdo, tendo como missdo a fiscalizagédo da
administragdo contabil, econémica e financeira da Diretoria do CDEMP ou qualquer
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outra com repercussdo sobre o patriménio ou receitas financeiras da entidade,
competindo-lhe:

| — examinar, a qualquer tempo, os livros e documentos que demonstram a
escrituragdo contabil da Associagao;

Il — emitir parecer sobre a viabilidade econémica e financeira da Proposta
Orcamentaria e do Plano Anual de Atividades da Diretoria para o exercicio
seguinte, para deliberagéo na Ultima Assembleia Geral Ordinaria ou Extraordinaria
do ano;

lIl = examinar e emitir parecer sobre os balancetes e relatérios financeiro e contabil
apos o fim de cada exercicio financeiro, para deliberagédo na primeira Assembleia
Geral Ordinaria ou Extraordinaria do ano;

IV — requisitar ao Diretor Financeiro, a qualquer tempo, a documentagéo
comprobatéria das operagdes econdmico-financeiras realizadas pelo COEMP;

V — Convocar extraordinariamente a Assembleia Geral para tratar de matéria
relacionada as suas atribuicoes.

§ 1° — O Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente, uma vez por ano, antes da
primeira Assembleia Geral do CDEMP, em sua maioria absoluta, para deliberagao
sobre a aprovagdo das contas anuais € demonstragdes financeiras, mediante
parecer, e extraordinariamente, quando convocado pelo Presidente da Associagao,
ou a qualquer tempo, pela maioria simples de seus membros.

§ 2° — Os membros do Conselho Fiscal escolherdo, entre seus pares, seu
Presidente e Secretario;

§ 3° — Nas suas auséncias ou impedimentos, serao substituidos:
| — o Presidente pelo Secretario;
Il — o Secretario pelo Membro remanescente;

Il — o Membro remanescente pelo primeiro suplente e este, sucessivamente, pelo
segundo e terceiro Suplentes;
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CAPITULO V
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 19. Art. 37 — Os casos omissos no presente Regimento serdo resolvidos pela
Diretoria, “ad referendum” da Assembleia Geral.
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